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Confraternização 2025 celebra união, resulta-
dos e fortalecimento do setor
Evento reúne associados na elegante Casa Julieta de Serpa em uma tarde inesquecível, com 
apoio de grandes parceiros

No dia 25 de novembro, a AEPS-RJ e o SEAC-RJ realizaram sua tradicional Confraternização 
2025, em um encontro marcado pela união, alegria e celebração das conquistas do ano. O 
evento teve como palco a charmosa e histórica Casa Julieta de Serpa, localizada na Praia do 
Flamengo, que recebeu associados e convidados especiais em uma tarde de integração, ne-
tworking e celebração institucional.
 
A expressiva presença dos associados demonstrou a força e o comprometimento do setor de 
prestação de serviços e asseio e conservação no Estado do Rio de Janeiro. Empresários, lide-
ranças e representantes de importantes instituições estiveram reunidos, fortalecendo laços e 
compartilhando perspectivas para o próximo ano.
 
Um evento marcado pelo sucesso e excelência
 
Desde a chegada, os convidados foram recebidos com uma organização impecável e um 
ambiente preparado com carinho para valorizar cada encontro e cada conversa. Durante 
toda a programação, os presentes puderam desfrutar de uma experiência diferenciada, com 
serviço de alto nível e atenção aos detalhes.
 
O excelente atendimento da Casa Julieta de Serpa foi amplamente elogiado, destacando o 
profissionalismo e a cortesia da equipe, que contribuíram para tornar a ocasião inesquecível. 
A gastronomia refinada, a ambientação elegante e o cuidado em cada etapa do atendimen-
to reforçaram a escolha acertada do espaço.
 
Parceria e apoio que fortalecem o setor
 
A realização deste grande evento só foi possível graças ao importante apoio de nossos patro-
cinadores, que caminham ao lado das entidades na construção de um setor cada vez mais 
integrado e fortalecido.
 
A AEPS-RJ e o SEAC-RJ expressam seus agradecimentos especiais aos patrocinadores oficiais 
da Confraternização 2025:
 
MÊNTORE BANK
Benefício Social Familiar
NEXTI
 
Parceiros estratégicos que acreditam no desenvolvimento empresarial, na união do setor e na 
valorização das empresas e profissionais que fazem parte desta trajetória.
 
Celebração de conquistas e um olhar para o futuro
 
Além de promover reencontros e novos contatos, o evento também simbolizou a celebração 
das conquistas alcançadas ao longo do ano, resultado do trabalho coletivo e do engajamen-
to ativo dos associados. A confraternização reforçou a importância da representatividade ins-
titucional, do diálogo contínuo e da construção conjunta de oportunidades.
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Encerrando o ano com chave de ouro

A Confraternização 2025 encerra com êxito o calendário anual das entidades, deixando re-
gistrado um legado de união, respeito e parceria. Um momento de celebração e também de 
renovação da confiança de que 2026 será um ano de ainda mais avanços, crescimento e for-
talecimento do setor.
 
A AEPS-RJ e o SEAC-RJ agradecem a presença de todos, reafirmando que o sucesso desta 
confraternização é fruto direto da participação e colaboração dos associados e parceiros.
 
Juntos, seguimos mais fortes.
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Veja mais aqui

Reviva os melhores 
momentos da 

Confraternização 
2025!

Clique no botão abaixo e acesse todas 
as fotos oficiais do evento, que celebrou 
união, resultados e o fortalecimento do 
nosso setor em uma tarde inesquecível 
na Casa Julieta de Serpa.

https://www.aeps-rj.com.br/confraternizacao-2025-celebra-uniao-resultados-e-fortalecimento-do-setor/
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MOMENTOS CORPORATIVOS

AEPS-RJ e SEAC-RJ 
marcam presença em 
evento sobre Direito do 
Trabalho
A AEPS-RJ e o SEAC-RJ marcaram presença hoje 
na Fecomércio RJ, representados pela Presiden-
te da AEPS-RJ e Diretora Financeira do SEAC-RJ, 
Salete Calaça, e pela Advogada do SEAC-RJ e 
AEPS-RJ, Isabelle Dobroski, no evento “O Direito 
do Trabalho na Atualidade”.

Um encontro de grande relevância para o forta-
lecimento institucional e sindical, reunindo de-
bates sobre governança, conformidade trabal-
hista, ESG empresarial, recuperação judicial e o 
papel dos sindicatos na atualidade.

A participação reforça nosso compromisso com 
a representatividade, o diálogo permanente e a 
construção de um ambiente corporativo e tra-
balhista cada vez mais ético, moderno e eficien-
te.

Seguimos firmes na defesa dos interesses do 
setor e no avanço contínuo das relações trabal-
histas no Estado do Rio de Janeiro.
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Auditório lotado, 
engajamento total e 
muito conhecimento 
compartilhado!
No dia 18 de novembro, a sede do SEAC-RJ re-
cebeu uma das palestras mais aguardadas do 
ano, ministrada por Darci Junior, diretor comer-
cial da Evox Fiscal e especialista em Direito Tri-
butário.

O encontro reuniu representantes de empresas 
do setor de prestação de serviços, gestores, em-
presários e profissionais das áreas fiscal, jurídica 
e contábil, todos com o mesmo objetivo: com-
preender, na prática, como se preparar para as 
profundas transformações trazidas pela Refor-
ma Tributária e pelas novas regras de apuração. 
 
Ao longo da apresentação, foram comparti-
lhadas situações reais, simulações de impacto, 
análises comparativas e cenários práticos, de-
monstrando com clareza como custos, preços 
e margens podem ser afetados no novo am-
biente tributário. Também foram abordadas es-
tratégias de identificação de créditos, redução 
de passivos e oportunidades de regularização, 
com ênfase nas empresas de serviços, as mais 
sensíveis ao modelo de tributação baseado no 
consumo.

O público, altamente participativo, aproveitou 
as vagas esgotadas para esclarecer dúvidas 
diretamente com o especialista, reforçando a 
relevância do tema e a crescente necessidade 
de planejamento tributário, compliance e ges-
tão fiscal inteligente.

A iniciativa reafirma o compromisso do SE-
AC-RJ e da AEPS-RJ com a representativi-
dade institucional, a atualização profissio-
nal e a oferta de conteúdos estratégicos 
para o setor. Eventos como este fortalecem 
o papel das entidades como agentes de in-
formação, orientação e apoio às empresas, 
especialmente diante de mudanças que 
impactam o futuro das relações econômi-
cas e trabalhistas.

A Reforma Tributária não é apenas uma al-
teração de impostos, mas uma transforma-
ção estrutural que exige preparação técni-
ca, revisão de processos e visão estratégica 
para preservar a competitividade empre-
sarial.



Página 08 / Revista AEPS-RJ        ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------          www.aeps-rj.com.br

Sede própria da 
AEPS-RJ
Celebramos a conquista da nossa sede própria, 
um marco na história da AEPS-RJ.
Cada parede carrega o esforço, a união e o 
compromisso de todos que acreditam na nos-
sa missão.

Que este novo lar inspire ainda mais cresci-
mento, inovação e representatividade!



EcoNatal 2025: Um 
Presente Sustentável 
para a Natureza

Campanha “Verão Limpo 2026” 
reforça a consciência ambiental e a 
responsabilidade coletiva nas praias 
brasileiras

 
Inspirado no sucesso do movimento global Clean 
Up The World, o EcoNatal 2025 chega à sua 23ª 
edição com o tema “Dê um Presente para a 
Natureza – Mantenha as Praias, Rios, Lagos e 
Lagoas Limpas”. Criado em 2003, na Praia de 
Copacabana, o evento tornou-se uma das mais 
tradicionais ações socioambientais do país, 
reunindo anualmente centenas de voluntários 
em prol da preservação dos ecossistemas 
aquáticos e costeiros.

 
Marcado para o dia 20 de dezembro de 2025, o 
EcoNatal acontece estrategicamente às vésperas 
das festas de Natal e Réveillon, período em que 
o litoral recebe milhares de visitantes e o volume 
de resíduos aumenta consideravelmente. 
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DESTAQUES

A proposta é transformar o espírito natalino 
em uma oportunidade de reflexão e ação 
concreta em defesa do meio ambiente.

O evento contará com a participação de 
surfistas, atletas, cadeirantes, funcioná-
rios de empresas, banhistas e voluntários 
de todas as idades, que se unem para re-
colher o maior número possível de resíduos 
das praias, rios, lagos e lagoas. O foco des-
ta edição será o recolhimento das guim-
bas de cigarro, também conhecidas como 
bitucas — um dos microrresíduos mais no-
civos e comuns no mundo, segundo a ONU 
(Clean Up The World – UNEP).

Além da coleta, o EcoNatal também pro-
move ações educativas com ambulantes, 
barraqueiros e trabalhadores da orla, in-
centivando práticas de descarte correto, 
redução do uso de plástico e reciclagem. A 
participação das prefeituras e órgãos am-
bientais é fundamental para o sucesso da 
campanha, preparando as cidades para 
um Verão 2026 mais limpo, consciente e 
sustentável.

Com apoio do Instituto Clima de Desenvol-
vimento Sustentável, Prefeitura do Rio de 
Janeiro, COMLURB, Cooperativas de Cata-
dores, ESPM e outros parceiros, o projeto re-
afirma seu papel como um movimento de 
cidadania e amor pela natureza.
 
Enfim, o EcoNatal é mais do que um even-
to: é um gesto coletivo de gratidão à Terra 
— um verdadeiro presente de Natal para o 
planeta.



Plano de Ação da 
AEPS-RJ – Preparação 
das Empresas para 
a Nova NR-1 (até 
maio/2026)

A nova NR-1, que passa a exigir o gerenciamento 
dos riscos psicossociais, impõe às empresas 
mais uma obrigação legal em um ambiente já 
marcado por alta carga tributária, juros elevados, 
insegurança jurídica e concorrência predatória.
 
Diante desse cenário, a AEPS-RJ assume o 
compromisso de orientar e proteger o setor 
de serviços, fortalecendo a capacidade das 
empresas de se adequarem com técnica, 
planejamento e segurança jurídica.
 
A seguir, algumas ações a serem implementadas 
até o início da fiscalização da NR1 (Maio/2026):
 
1. Capacitação e Orientação 
	 •	 Palestras e workshops “NR-1 na Prática”, 
com especialistas em Direito do Trabalho, 
medicina e psicologia organizacional;

	 •	 Cursos e treinamentos em parceria com 
a Fecomércio-RJ, voltados à atualização do PGR 
e à gestão de riscos psicossociais;
 
	 •	 Treinamentos in company para lideranças 
e equipes de RH.
 
2. Conteúdo Técnico e Jurídico 
	 •	 Cartilha CNC – “Como se Preparar para 
a Nova NR-1”, com checklist e modelos de 
políticas internas;
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      •	 Guia Jurídico AEPS-RJ/SEAC-RJ/Fe-
comércio-RJ, com análise legal e orienta-
ções práticas;
 
	 •	 Revista mensal com atualizações e 
interpretações oficiais.
 
3. Parcerias Institucionais
	 •	 Fecomércio-RJ: apoio técnico e 
eventos educativos;
 
	 •	 Sesc-RJ: programas de saúde men-
tal e bem-estar corporativo;
 
	 •	 Senac-RJ: capacitação de gestores 
e líderes;
 
4. Representação e Defesa
	 •	 Monitoramento de normas e consul-
tas públicas;

	 •	 Atuação junto ao MTE e órgãos de 
fiscalização para garantir critérios técnicos 
e segurança jurídica;
 
	 •	 Participação ativa com SEAC-RJ, Fe-
brac, Fecomércio-RJ, CNC e entidades na-
cionais na defesa do setor.
 
5. Engajamento Empresarial
 
A AEPS-RJ e o SEAC-RJ organizarão  novo 
evento com autoridade renomada do judici-
ário trabalhista, direcionado a empresários 
e gestores do setor, para que todos possam 
entender como prevenir e responder juridi-
camente a riscos trabalhistas e psicosso-
ciais nas empresas.
 
Em tempo, a AEPS-RJ está aberta a ouvir 
sugestões e ideias, bem como discutir boas 
práticas e estudos de caso, além da cons-
trução de posições setoriais conjuntas a se-
rem encaminhadas aos órgãos públicos.
 
AEPS-RJ – Pela defesa das empresas, da li-
vre iniciativa e da sustentabilidade dos ne-
gócios.
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TREINAMENTO

A sua empresa pode contar com o 
Senac RJ!
O Senac RJ está oferecendo uma oportunidade exclusiva e gratuita para 
empresas parceiras: o curso de Inteligência Artificial na Prática.
 
Serão 8h de duração, totalmente online ao vivo, voltado para o uso prático 
da IA no dia a dia profissional — uma excelente forma de conhecer de perto 
nossa qualidade e metodologia de ensino.
 
Garanta vagas gratuitas para você e seu time:

http://bit.ly/Inscricao-IA_na_Pratica


Pós-Graduação em Direito do Trabalho (ATAME)

O SEAC-RJ e a AEPS-RJ participaram, nesta semana, de mais um módulo da Pós-
Graduação em Direito do Trabalho do Grupo ATAME, representados por José de 
Alencar e Isabelle Dobroski, juntamente com demais advogados de outras empresas. 
 
A aula foi ministrada pelo Juiz do Trabalho Marcelo Segal, convocado para Desembargador 
do TRT/RJ (5* Turma), com foco em estabilidades provisórias, acidentes de trabalho, dirigente 
sindical, plano de saúde e atestados médicos, destacando orientações práticas de direito 
preventivo para reduzir riscos trabalhistas e fortalecer a segurança jurídica das empresas. 
 
Para José de Alencar e Isabelle Dobroski, a participação no curso tem o potencial de contribuir 
diretamente para a melhoria da segurança jurídica das próximas Convenções Coletivas de 
Trabalho, ampliando o embasamento técnico e a proteção das empresas do setor, além de 
intenso networking com advogados e a própria Magistratura do Trabalho.
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PALAVRA DA PRESIDENTE

NOTA DE AGRADECIMENTO – 
AEPS-RJ

“A união é o alicerce do setor de serviços, e 2025 comprovou isso mais uma vez.” 
Ressaltou as conquistas da AEPS-RJ, como a primeira sede própria, o Projeto de Lei dos 
Jovens Aprendizes, as parcerias para apoiar as empresas na Reforma Tributária de 2026, e a 
produção da cartilha sobre a NR-1 e riscos psicossociais, em parceria com a Fecomércio-RJ. 
Também mencionou o avanço do planejamento estratégico e a consolidação institucional 
do SEAC-RJ ao longo do ano.

A presidente da AEPS-RJ, Salete Calaça, agradece a 
presença de todos os empresários e empresárias que 
participaram da Confraternização da AEPS-RJ e do SEAC-
RJ, realizada no dia 25 de novembro, na Casa Julieta de 
Serpa. O encontro, das 14h às 19h, ofereceu um ambiente de 
integração, networking produtivo, excelente gastronomia, 
bebidas à vontade e a apresentação especial da musicista 
Rachel Lopez, que encantou os presentes. Cada momento 
foi registrado por fotógrafo profissional, resultando em 
imagens de alta qualidade.

Em seu pronunciamento, Salete destacou a força do setor 
e afirmou:.

Salete Calaça
Presidente AEPS-RJ

Entregue na presença de seus filhos Ricardo Garcia, presidente do SEAC-RJ, e Eduardo 
Garcia. Sobre seu legado, Salete registrou:
 
“Grande parte da solidez institucional que temos hoje existe porque ele abriu caminhos, 
uniu empresas e inspirou gerações.”
 
Encerrando, a presidente deixou uma mensagem de otimismo e gratidão: 
“Gratidão por tudo que construímos juntos. Que 2026 seja ainda mais próspero para todos 
nós.”
 
A AEPS-RJ agradece a participação de todos e reafirma seu compromisso com o 
fortalecimento e a representatividade do setor de serviços.

Um momento de grande 
emoção foi a homenagem ao 
fundador da AEPS-RJ, Juarez 
Machado Garcia, pioneiro 
nacional do setor.
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Ricardo Garcia
Empresário, Presidente do Seac-RJ, Vice-presidente 
da Aeps-RJ, Vice-Presidente da ACRJ, Diretor 
Regional da Cebrasse, Membro da Câmara Brasileira 
de Serviços da CNC, Ex-Presidente da Febraf

Por Ricardo Garcia, Presidente do SEAC-RJ

A recente decisão da ministra Liana Chaib, do Tribunal Superior do Trabalho, 
permitindo, em caráter liminar, que a cota de Pessoas com Deficiência (PcD) 
seja calculada com base apenas no quadro administrativo interno das 
empresas, representa um avanço significativo para todo o setor de serviços. 
 
O SEAC-RJ recebe essa decisão com absoluto senso de coerência e 
modernidade. Ela reconhece uma realidade que sempre defendemos: empresas 
intensivas em mão de obra operacional, distribuídas em inúmeros postos de 
trabalho externos, enfrentam desafios concretos para cumprir a cota prevista 
no art. 93 da Lei 8.213/91, mesmo adotando ações contínuas de inclusão. 
 
A decisão valoriza a boa-fé empresarial, reconhecendo esforços efetivos como campanhas 
de contratação, parcerias com entidades especializadas e programas internos de 
inclusão. Isso demonstra que o cumprimento da lei não pode ser reduzido a uma simples 
operação matemática, mas deve refletir a realidade operacional de cada empresa. 
 
Também merece destaque a sensibilidade da ministra ao considerar o 
impacto da cota de PcD sobre contratos públicos. A exigência desproporcional 
poderia inviabilizar a participação de empresas em licitações regidas pela 
Lei 14.133/21, criar risco de rescisão contratual e gerar insegurança jurídica 
para todos os envolvidos, empresas, Administração Pública e trabalhadores. 
 
Para o setor de terceirização, esta decisão traz uma luz importante: confirma 
que é possível buscar interpretações equilibradas, alinhadas à realidade, 
protegendo a competitividade das empresas sem abrir mão da inclusão 
social, que continua sendo um compromisso firme das nossas entidades. 
 
O SEAC-RJ seguirá incentivando suas associadas a investir em programas estruturados 
de inclusão, acessibilidade, recrutamento ativo e qualificação de PcDs. Ao mesmo 
tempo, continuará atuando institucionalmente para que critérios de proporcionalidade 
e adequação operacional sejam considerados pelo Poder Público e pelo Judiciário. 
 
Trata-se de uma decisão provisória, mas que abre caminho para soluções mais modernas, 
mais racionais e mais conectadas ao funcionamento real das empresas brasileiras. É, sem 
dúvida, um marco importante para o debate nacional sobre a inclusão nas atividades de 
serviços e terceirização.

Decisão do TST traz racionalidade e importante segurança 
jurídica às empresas

OPINIÃO
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Jaé suspende cobrança de 4% na re-
carga do vale-transporte no Rio

Por: www.diariodorio.com

Advogado é condenado por induzir cliente a 
processar empresa

Fonte: www.instagram.com/diariojustica

Reforma Tributária: Defesa do Emprego e Menos 
Impostos para o Setor de Serviços

Fonte: www.instagram.com/laerciosergipe

Prefeito ironiza após limitar atestados médicos: 
“Foram todos curados”

Fonte: www.instagram.com/jornalrazao

NOTÍCIAS

Jaé mantém gratuidade e lança no-
vas funções

Por: www. diariodotransporte.com.br

O país mais limpo do mundo: isso 
funcionaria aí?

Por: www.instagram.com/comecou

Atestado médico falso pode render 
até 5 anos de prisão

Por: www.instagram.com/janainabastos

https://diariodorio.com/jae-suspende-temporariamente-cobranca-de-taxa-de-4-sobre-recarga-de-vale-transporte-no-rio/
https://diariodorio.com/jae-suspende-temporariamente-cobranca-de-taxa-de-4-sobre-recarga-de-vale-transporte-no-rio/
https://www.instagram.com/p/DQoy3ZzFUB9/?igsh=MWk2M254OTBzdXdiZg%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DQoy3ZzFUB9/?igsh=MWk2M254OTBzdXdiZg%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DQZWvERDW9V/?igsh=eXY5aHpxanNvYXV0
https://www.instagram.com/reel/DQZWvERDW9V/?igsh=eXY5aHpxanNvYXV0
https://www.instagram.com/reel/DQsfaEaDiyA/?igsh=MXIwNmVtaXhwamgzYQ%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DQsfaEaDiyA/?igsh=MXIwNmVtaXhwamgzYQ%3D%3D
https://diariodotransporte.com.br/2025/11/07/jae-amplia-funcionalidades-e-mantem-plataforma-gratuita-para-empresas/
https://diariodotransporte.com.br/2025/11/07/jae-amplia-funcionalidades-e-mantem-plataforma-gratuita-para-empresas/
https://www.instagram.com/reel/DQ0gooKDikX/?igsh=bXNieTJudGo0cnU1
https://www.instagram.com/reel/DQ0gooKDikX/?igsh=bXNieTJudGo0cnU1
https://www.instagram.com/reel/DQxIkTpjfmu/?igsh=MTY2MHdyb2VoZGZibA%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DQxIkTpjfmu/?igsh=MTY2MHdyb2VoZGZibA%3D%3D
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Mêntore Bank prepara IPO de US$ 
2 bi na Nasdaq com apoio do UBS

Por: www.instagram.com/notjournal.ai

Ex-funcionários sendo incentivados a te proces-
sar? Entenda como agir e se isso é ético

Fonte: www.instagram.com/lucaspinhoadv

Reforma Tributária: Comitê lança cartilha para 
emissão da NF-e

Fonte: www.cgibs.gov.br

Bilhete Único Intermunicipal sobe 
para R$ 9,40 em dezembro

Por: www.temporealrj.com

STF derruba vínculo empregatício 
em contratação via PJ

Por: www.instagram.com/direitonews

TST: Ministra permite cota de PcD proporcional 
à área administrativa

Por: www.migalhas.com.br

https://www.instagram.com/p/DQ63jfiAF3L/?igsh=MTJyODdyang4YmQwZw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DQ63jfiAF3L/?igsh=MTJyODdyang4YmQwZw%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DQ8NI_gjq_k/?igsh=ZXFwdG8xZjZ5ODUz
https://www.instagram.com/reel/DQ8NI_gjq_k/?igsh=ZXFwdG8xZjZ5ODUz
https://www.cgibs.gov.br/upload/arquivos/202511/13142212-item-2-3-cartilha-do-ibs-vol-1-formatada-20251110-1506.pdf
https://www.cgibs.gov.br/upload/arquivos/202511/13142212-item-2-3-cartilha-do-ibs-vol-1-formatada-20251110-1506.pdf
https://temporealrj.com/governo-do-estado-reajusta-bilhete-unico-intermunicipal-que-passara-dos-atuais-r-855-para-r-940-em-dezembro/
https://temporealrj.com/governo-do-estado-reajusta-bilhete-unico-intermunicipal-que-passara-dos-atuais-r-855-para-r-940-em-dezembro/
https://www.instagram.com/p/DRXOzUnDUrT/?igsh=MWt6ZzVkc3g5dGh1OA%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DRXOzUnDUrT/?igsh=MWt6ZzVkc3g5dGh1OA%3D%3D
https://www.migalhas.com.br/quentes/432597/tst-ministra-permite-cota-de-pcd-proporcional-a-area-administrativa
https://www.migalhas.com.br/quentes/432597/tst-ministra-permite-cota-de-pcd-proporcional-a-area-administrativa
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Este boletim reúne dados 
atualizados sobre os principais 
índices econômicos setoriais 
e regionais do Estado do Rio 
de Janeiro, oferecendo uma 
visão clara das tendências 
que impactam a economia 
local. Um material essencial 
para empresários, gestores 
e profissionais que desejam 
acompanhar o cenário 
econômico e tomar decisões 
mais estratégicas.

https://www.aeps-rj.com.br/wp-content/uploads/2025/11/Painel-Economico-Rio-de-Janeiro_202510.pdf



